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51 344 02 Tarsadalombiztositasi iigyintézo

részszakképesités

Komplex szakmai vizsga
Szobeli vizsgatevékenysége

A vizsgafeladat megnevezése:
A munkaero-gazdalkodas kapcsolodo szakmai feladatok
A vizsgafeladat ismertetése:
A munkaer6-gazdalkodas kapcsolddo szakmai kovetelmények megadott témakoreinek
mindegyikét tartalmazza.

A vizsgafeladat idétartama: 20 perc (ebbdl felkésziilési id6 10 perc)

A vizsgafeladat aranya: 20%
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Segédeszkoz: nem hasznalhato
Ervényes: 2019. aprilis 12-t5]

A tételsor a 27/2012. (VIIL 27.) NGM rendeletben foglalt Tarsadalombiztositdsi tigyintézd
reszszakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye alapjan késziilt.
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A munkaerd-gazdélkodas kapcsolédé szakmai feladatok vizsgafeladat
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Hatarozza meg a munka, a munkafolyamat, a készségek és képességek fogalmat!
Mutassa meg a munkafolyamat és a munkaeré gazdalkodds torténelmi fejlodését,
jellemezzen néhany meghatarozé motivacios ehméletet!

Sorolja fel a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyok tipusait, és ismertesse ezen
jogviszonyokra vonatkozdan a biztositasi kotelezettség megallapitdsdra, illetleg
elbirdlasara vonatkozo szabdlyokat! Hatarolja el egymdstdé]l a munkaviszonyt és a
megbizasi jogviszonyt (kiillonds tekintettel a jogviszonyok koézotti killdnbségekre, a
felek kozotti viszony jellemzésére, illetve a jogviszonyokat szabélyozo jogszabéalyokra)!

Mutassa be a tdrsadalombiztositdsi ellatdsok keretein bellil igénybe vehetd
nyugellatasokat! Térjen ki az ezen ellatdsok csoportositdsara, illetve a szolgalati id6
szerepére, valamint a szolgalati 1d6 és a jogosultsagi 1d6 kiilénbségére!

Mutassa be a tarsadalombiztositasi ellatasok keretein belil igénybe vehet6
egeszségbiztositasi ellatasokat! Az ellatasokat csoportositsa az aldbbi szempontok
alapjan: természetbeni, illetve a pénzbeli ellatasok!

Mutassa be a Munka Torvénykonyve szabalyozdsanak a céljat, hatalyat! Témen ki a
Munka Torvénykdnyve alapelveire, a jogok gyakorldsandl és a kotelezettségek
teljesitésénél tanusitandd magatartasi kdvetelményekre, a jognyilatkozatokra, az
érvénytelenség eseteire és a lehetséges jogkovetkezményekre!

A Munka Torvénykdnyve alapjan hatdrozza meg a munkaviszony fogalmat, alanyait!
Mutassa be a munkaviszony létesitésével Gsszefliggésben a munkaszerzédés szerepét,
tartalmat, a munkaltatd tdjeékoztatasi kitelezettségét!

A Munka Torvénykonyve alapjdn mutassa be a munkaszerzddés teljesitését, a
munkaltatd és a munkavéllalo kételezettségét! Térjen ki a munkaszerzddéstdl eltérd
foglalkoztatds esetére, a munkavallald vétkes kotelezettségszegése esetén alkalmazhato
jogkdvetkezményekre, illetve az utasitis teljesitésének jogszerli megtagaddsanak
eseteire! Vazolja fel a munkaszerzédés modositasara vonatkozo szabalyokat!

Sorolja fel a munkaviszony megsziinésének ¢és megsztntetésének lehetséges modjait,
kiilonds tekintettel a felmondéasra és az azonnali hatalyt felmondasra! Fejtse ki a
végkielégités szabdlyozasat! Felelete soran térjen ki a megsziinés, megsziintetés soran
alkalmazandd eljarasra, illetve a jogszerttlen megsziintetés jogkovetkezményeire!

Mutassa be a Munka Torvénykonyve munka- €és pihentidére vonatkozd rendelkezéseit,
kiilongs tekintettel a kdvetkez6 teriiletekre: napi munkaidé, a munkaidé-beosztas
szabalyozdasa, napi- és heti pihendidé, rendkiviili munkaidd, tigyelet és készenlét! Térjen
ki a szabadsig fajtaira, meértékére, a kiadds mddjdra, kildnboztesse meg a
betegszabadsag, sziilési szabadsag és fizetés nélkiili szabadsag fogalmakat!

Mutassa be a Munka Torvénykdényve munka dijazdsara szolgald fejezetét! Hatdrozza
meg az alapbér fogalmat! Vazolja a munkabér meghatarozasanak lehetdségeit (id6- és
teljesitménybér)! Hatdrozza meg a teljesitménybér fogalmat!
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Ertelmezze a munka dijazdsa sordn megjelend bérpotlék fogalmit, sorolja fel és
jellemezze a fajtait! Vazolja fel, hogy milyen esetekben jogosult a munkavallalé
munkavégzés hidnyaban dijazasra! Munkavégzés hidnyaban milyen esetekben jar
tavolleéti dij, illetve alapbér.

Hatarozza meg a kotelezd legkisebb munkabér ¢és a garantalt bérminimum lényegét!
Tegyen kiilénbséget a bruttd és nettd munkabér kozétt! Mutassa be a munkabér
védelmeére vonatkozo szabalyozast!

Mutassa be a Munka Torvénykdényve szabalyozdsa alapjan a munkdltaté és a
munkavallald kartéritési felelGsségére vonatkozd szabalyokat! Térjen ki a kartérités
mértékére, a mérséklés lehetséges modjaira! Ertelmezze a munkavallaldi biztositék
fogalmat!

Fogalmazza meg a tarsadalombiztositias szerepét, feladatait, a feladatai ellatdsanak
modjat!  Ertelmezze a  biztositasi kotelezettséghez kapesolodo — fogalmakat:
tarsadalombiztositasi jogviszony, biztositott, foglalkoztatd!

Jellemezze a kovetkezd biztositasi kételezettséggel jard jogviszonyokat: munkaviszony,
egyéni vallalkozé, tarsas vallalkozd, mezégazdasagi dstermeld!

Mutassa be az egészségiigyl szolgaltatdsra vald jogosultsag, illetve a biztositasi
kotelezettséggel jard jogviszonyban igénybe vehetd ellatasok kiilonbségeit! Térjen ki az
egészsegiigyl szolgéltatasira vald jogosultsag eseteire, illetve az egészségiigyi
szolgéltatasi jarulék megfizetésére vonatkozo szabélyokral

Mutassa be a szocialis hozzajaruldsi addt, mint fizetési kitelezettséget (mértéke, az adod
alanya, alapja, specialis esetek, kedvezmeények)!

Mutassa be az egyéni, illetve a foglalkoztatdi terheket, mint az ellatisok fedezetét
biztositd fizetési kotelezettséget (nyugdijjarulék, epészségbiztositasi  jarulék,
munkaerdpiaci jarulék, tappénz hozzajarulas)!

Mutassa be a specidlis munkavallalas (haztartasi munka, egyszerisitett foglalkoztatas)
lehetséges eseteit! Sorolja fel a szolgdlati id6 szerzése, és az egészségligyi szolgaltatas
érdekében kothetd megallapodasokat!

Mutassa be a szocialis hozzdjarulasi adéhoz és az egyéni jarulékokhoz, illetve a
biztositdsi  jogviszonyokhoz  kapcsolodd  nyilvantartdsi és  adatszolgiltatasi
kotelezettséget!
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Sorszam A vizsgazo neve Tétel Erdemjegy*

*A szabell vizsgatevékenység eredményességének minimumfeltétele: 50%.

Datum:
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